
平成 30 年 9 月 25 日 
各 位 

学校法人神奈川大学 

湘 南 信 用 金 庫 

 

神奈川大学経済学部にて湘南信用金庫が寄付講座を開講します 
 

学校法人神奈川大学（理事長 牧内良平）と産学連携協定を締結している湘南信用金庫（理事

長 石渡 卓）は、平成 30 年 9 月 25 日（火）より地域経済の更なる発展を期して寄付講座「現

代の経済問題Ⅵ」を開講します。湘南信用金庫のチーム湘南担当者及び専門の役職員がオムニバ

ス形式にて実践的な講義を神奈川大学の経済学部学生向けに行います。最終回講義では同大学経

済学部出身の石渡理事長が登壇する予定です。なお、一般の方の聴講はできませんが、プレス関

連の取材の際は、神奈川大学広報部までご一報ください。 

 

１．授業科目 
  「現代の経済問題Ⅵ」 

  平成 30 年 9 月 25 日（火）より全 14 回 

 
２．場所 

  神奈川大学 横浜キャンパス 

 
３．授業担当者 

  湘南信用金庫 チーム湘南担当者（ＦＰ１級技能士・中小企業診断士・社会保険労務士） 

および専門知識が豊富な選りすぐりの役職員がオムニバス形式で担当します。 
 

４．授業内容 

  金融機関と中小企業の視点より地域経済がどのように成り立っているかを学習し、 
実践的な地域経済の仕組みについて講義を行います。（別紙 授業計画概要添付します。） 

 
 

■本件に関するお問い合わせ 

＜神奈川大学＞                  ＜湘南信用金庫＞  

広報部 電話：045-481-5661（代）         営業統括本部 電話：046‐825‐1463  

 



【別紙】

（神奈川大学　湘南信用金庫寄付講座　授業計画　概要）

授業名「現代の経済問題Ⅵ」
設置期間　２０１８年度　後学期（２０１８年９月２１日～２０１９年３月３１日）
開講時限　火曜日　１限　９：００～１０：４０
担当教員　神奈川大学　経済学部　三島　斉紀　准教授
キャンパス　横浜キャンパス（3号館　２０８号室）

日程
回
数

テーマ 目的

平成30年9月25日 1

オリエンテーション
　・ディプロマポリシー（学習方針）に基づいた授業方針について
　・採点基準の明示
　　（レポートの提出方法や試験の出題方法等）

副題：神奈川経済を俯瞰する。
神奈川県経済の概要を説明（県内の人口やＧＤＰ等）
全１４回の授業の予定を説明

平成30年10月2日 2

経済を支える金融機関
　・信用創造の仕組み（銀行・信用金庫業務）
　・証券会社等、銀行・信用金庫以外の金融機関の話
　・貯蓄から投資へ（直接金融と間接金融について）

全般的な経済の話として、特に信用金庫の取組みについて理
解をしてもらう。
・個人資産１８００兆円の活用
・信用創造の仕組み
・日銀の量的・質的緩和からマイナス金利まで

平成30年10月9日 3
フィデューシャリーデューティー（顧客本位の営業活動）の実践
・金融機関の営業活動は営利目的になりがちである。
・ライフプランアドバイザーによる顧客本位の営業活動の学習をする。

湘南しんきんのライフプランアドバイザーが信用金庫の実際の
資産運用相談・融資相談等の実務を分かりやすく説明する。

平成30年10月16日 4
高齢化社会への対応
　・所得代替率（公的年金の給付水準）について
　・年金の将来

世代間負担を基本とする公的年金の仕組みと将来を営業統括
本部の社会保険労務士である平辻係長が説明。

平成30年10月23日 5

企業の資金調達について
　・信用金庫と銀行の違いについて
　・信用金庫業務の実際
　・一般的な企業の資金調達の手法について

日本の企業数３８０万社の９９％、従業員数の７０％は中小企業
へ勤めている。地域経済を支えているのは大企業だけではな
い事を学習する。
・信用金庫の営業店での実際の業務
・中小企業の融資による資金調達

平成30年10月30日 6
まち・ひと・しごと地方創生総合戦略について
　・神奈川県の国家戦略特区への取組み
　・地域経済分析システム(リーサス)を使用した体験学習

神奈川県の黒岩知事が取り組んでいるさがみロボット特区推進
協議会と未病産業研究会の取組みを具体的な事例を交えて解
説する。まちひとしごと総合戦略とその基幹システムであるＲＥ
ＳＡＳについて、地域分析手法を体験する。

平成30年11月6日 7 中間まとめ　前半振り返り
前半授業では信用金庫の取組事例を元に、地域の預金が地域
の企業へ渡り地域経済が活性化していくその成り立ちを学ん
だ。

平成30年11月13日 8 企業の人材育成マネジメント

組織構成員である従業員は重要な経営資源の一つである。人
は宝、人材とは人財とも表せる。Face to face を標榜する信用
金庫の人材マネジメントは特に重要となってくる。
信用金庫の人事部人財育成担当より人財育成の手法を学ぶ。

平成30年11月20日 9
創業・事業承継の現状ついて
　・地域経済に限らず創業支援・事業承継支援は重要
　・創業・事業承継の現状

創業時の企業の悩みは適切なアドバイスをくれる専門家が身
近にいないことである。信用金庫が創業企業・事業承継予定企
業の支援をしている事例を紹介する。

平成30年11月27日 10

地域経済の活性化について～三浦半島編
　・横須賀市・三浦市内の中小企業の現状
　・地域活性化事例の紹介
　・中小企業支援策

三浦半島地域の経済を説明。具体的な中小企業支援を担当し
ている中小企業診断士により地域経済の活性化事例を説明す
る。

平成30年12月4日 11

地域経済の活性化策～湘南編
　・湘南地区経済の現状について
　・湘南地区の中小企業の実例
　・中小企業支援策

湘南地域の経済の状況を説明、具体的な中小企業支援を担当
している中小企業診断士により地域経済の活性化事例を説明
する。

平成30年12月11日 12
地域経済の活性化策～横浜編
・横浜市内の中小企業の現状
・横浜市内の信用金庫支店長による講義

神奈川大学のＯＢである大口支店　支店長より、横浜市での湘
南信用金庫の取組みを具体例を通じて紹介する。

平成30年12月18日 13
顧客の組織化
・顧客同士の交流、異業種交流の場を提供する信用金庫の事例等よ
り顧客組織化の重要性を学ぶ

湘南しんきんの顧客組織化事例を紹介する。
　・年金世代の顧客向け組織　湘南しんきん　友の会
　・２世を中心とした勉強会組織　しょうなん経営塾
　・取引先の組織化　湘南信和会　湘南信和会交流会

平成31年1月8日 14
特別講義
　・石渡理事長による学生向けへの講義
　　経営者としてこれからの若者に期待すること

湘南信用金庫　理事長による、学生向け最終講義。

        


